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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DAVIDE PERON 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  14-02-1990 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2011-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Gambato, Via Zabarella 47 Padova 

• Tipo di azienda o settore  Studio amministrativo immobiliare 

• Tipo di impiego  Impiegatizio 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità, sopralluoghi e verifiche nei condominii, assistenza in sede di assemblea 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2012-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze politiche, studi internazionali, governo delle amministrazioni 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale 

   



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ PERON, Davide ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 SONO ABITUATO A CONFRONTARMI E RELAZIONARMI CON ALTRE PERSONE: L’AUMENTO DI QUESTA MIA 

CAPACITÀ È LEGATO ANCHE ALL’ABITUDINE DI TROVARMI ALL’INTERNO DELLE ASSEMBLEE CONDOMINIALI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZO PERSONALMENTE LE ASSEMBLEE DI CONDOMINIO E I LAVORI CON LE IMPRESE PRESSO I 

FABBRICATI AMMINISTRATI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 LAVORO OGNI GIORNO CON VARI PROGRAMMI, INCLUSO IL GESTIONALE DANEA, CHE UTILIZZO PURE PER 

CHIUDERE I RENDICONTI CONDOMINIALI E PER LA CONVOCAZIONE DELLE ASSEMBLEE E STESURA DEI 

VERBALI. 

 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 

   

 
 

   

 


